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EIS: Rozdilna mmovacni vykonnost QCES
— SII 2007 (komplexni pojeti)
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Inovujici firmy (2007) — 2 CES
VaV a patenty @

Apply for one or more

Contract out R&D to other
patents

Carry out in-house R&D .
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Inovace bez VaV QCES
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stredni velké

Inovacni podniky m Neinovacni podniky

67,9
54,0

50,2
424
248 28,6 55 4
17,6 I 17,7

malé stfedni velké

podil podnik( s aktivitami VaV
m podil podnikl se soustavnymi aktivitami VaV
podil podnikl s prilezitostnymi aktivitami VaV
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znamka




Uvnitf podniku nebo skupiny podnik( @ c E S

Klienti nebo zakaznici ~——” CENTRUM ERONDMICKYCH STUDII

Dodavatelé zarizeni, materiald nebo SW

Konkurengni a jiné podniky z téhoZ odvétvi

L 4 4
Odborné konference, veletrhy, vystavy InovuJ 1 C 1
Védecké Casopisy a obchodni (technické) publikace | 6,4
Konzultanti, komercni laboratore nebo soukrome VaV 48 ﬁrmy 2 O O 4 -

instituce
Univerzity nebo ostatni instituce vyssiho vzdélavani 2,6

Profesni a pramyslova sdruzeni 1 2.5 2 O O 6 (CI S )

Vlada nebo soukrome vyzkurmé neziskové instituce | 14

0

Uvnitf podniku nebo skupiny podnikd

Klienti nebo zakaznici

Dodavatelé zarizeni, materialli, sou¢asti nebo SW

Konzultanti, komeréni laboratore nebo soukromé VaV |
instituce

Univerzity nebo ostatni instituce vy$§iho vzdélavani
Konkuren¢ni a jiné podniky z téhoz odvétvi

Vlada nebo soukromé vyzkumné neziskové instituce




Inovujici firmy 2004-2006 (CIS) ZCES

CENTRUM ERDNOMICRYCH STODII

21,9 227 459
13,3 151423

zpracovatelsky sluzby malé stfedni
prumysl|

nové na trhu @ nové pouze pro podnik [inezménéné nebo malo modifikované

Nedostatek finan¢nich prostfedkd v podniku
Prilis vysoké inovacni naklady 33,0
Trh ovladany zavedenymi firmami 33,6
Nedostatek kvalifikovanych pracovnik( 32,2
Nedostatek financi ze zdroju mimo podnik 52,0
Nejista poptavka po inovovaném zbozi nebo sluzbach 38,0
Inovace nebyly vyzadovany 58,9
Nebylo tfeba inovovat vzhledem k pfedchozim inovacim 61,0
Obtize pfi hledani spolupracujiciho partnera 58,5
Nedostatek informaci o trzich 47,2

Nedostatek informaci o technologii 46,2

25% 50% 75%

W Vvysoky m stfedni i nizky 1 bez viivu




Inovujici firmy 2004-2006 (CIS) ZZ
a vydaje na VaV
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V},/Zkum a inOVaCG prO " LENTRUM ERDNOMICRY CH STUDII
konkurenceschopnost

 Spatn¢€ nastaveny systém podpory inovacni
vykonnosti, nizka roven mmovacni poptavky
firemniho sektoru, slab¢é propojeni klicovych
subjektu inovacniho systemu

vznik a rozvoj SpiCkovych movacnich kapacit

a inovacniho prostiedi neni u€¢inn€ podporovan —
an1 systémovée, ani specificky

rostouci prostredky na vzdélavani a vyzkum maji
pouze slaby proinovacéni dopad, technologicka
uroven produkce a inovacni vykonnost se zvysuji
pouze pozvolna
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V},/Zkum a inOVaCG prO " LENTRUM ERDNOMICRY CH STUDII
konkurenceschopnost

* stfedné¢ technologicky naro¢na odvétvi nestaci pro
vyraznéjsi posun konkurenceschopnosti novych
Clenskych zemi

* nutny efektivni inovacni systém s dynamickym
jadrem SpiCkovych technologii obaleny shlukem
znalostné naro¢nych, uzce propojenych aktivit
(inovacni klastry)

 z4asadni vyznam propojeni horizontalnich a
vertikalnich podpurnych nastroju (proinovacni
prostredi a duraz na excelenci_se silnymi
prelévacimi efekty)
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V},/Zkum a inOVaCG prO " LENTRUM ERDNOMICRY CH STUDII
konkurenceschopnost

e nutny systémovy pfistup inovacni politiky noveé
generace (2.-3.) propojujici kliCové aktéry a aktivity
inovacniho systému

diskuse pouzivani cilenych podpor, posun k
vertikalnim politikam (technologické platformy), nové
charakteristiky imovaci (sluzby, non-R&D 1novace),
jejich ochrany a méritelnosti (oteviene inovace)

propojeni subjektu a zdroju inovacniho systému a
jejich.nterakce, bariery institucionalnich sektoru

vyznam SirSiho prostiedi pro inovacni vykonnost —
kwvalitaregulace, danove politiky, podminky
podnikani, pruznost trhu prace, stabilita a
predvidatelnost prostredi, vztah k riziku




SWOT - Sebereflexe ZCES

" CENTRUM ERONDMICKY CH STUDII
Silné stranky

« Tvirci a inovacni schopnosti obyvatel
» Ptfizniva vzdé€lanostni struktura
Tradice primyslového vyzkumu
Dil¢i ptiklady vyznamnych vyzkumnych a inovacnich tspéchti
« Rist vstupil do vyzkumu a kvality infrastruktury
Slabé stranky
* NekoncepCnost, nesystemovost, nekoordinovanost podpory Val
* Nizka Groven tvorby a administrativy programi podpory
* Nedostatecne propojeni akademickych sektorii a firem

* Nizka inovacni poptavka
* Nizka Groven managementu akademickych sektoru a vyuziti vysledka Val
Prilezitosti

Vyuziti prostredkii ze strukturalnich fondi
Ugast v mezinarodni spolupraci
Rozvoj progresivnich obort
Vyuziti znalostniho transferu zahrani¢nich firem/zkuSenosti
Vétsizapojeni soukromych zdroji do Val

Hrozby
Nevhodné/neefektivni vyuziti strukturalnich fondi
Odliv mozki (vnitini a vnéjsi)
Nedostatek specifickych vysokych kvalifikaci
Restoucigkonkurence mené vyspélych zemi
Nezachyceni progresivnich obort a trendi




