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EIS: Rozdilna inovaéni vykonnostZ CIES
— SII 2007 (komplexni pojeti)
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High-tech odvétvi (vymezeni) ZOES
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vysoky podil vydaju na vyzkum a vyvoj na pridane
hodnot¢ (znalostni intenzita/patentova aktivita)
vysoke riziko, vysoke naklady

inovace jako strategicka vyhoda — soustavny VaV,
kvalitativni konkurenceschopnost

high-tech/science-based

vefejna podpora — zakladni vyzkum
vazbana aplikacCni steru (komercni inovacni
poptavka)

problem«fragmentace (odvétvovy pristup)/PZI




Charakteristiky NIS v CR Z > =

Inovujici firmy

Inovujici firmy s VaV/bez VaV

Inovujici firmy s patenty

Inovace s verejnou podporou

Vyznam znalostnich instituci

Tvorba znalosti vs. jejich vyuziti (ekonomickée efekty)

U¢innost inovaéni podpory — inovaéni nabidka vs.
inovacni poptavka (absorp¢ni kapacita)
Koncentrace RD/inovaci podle podpory

RIP nevede k inovacim/resp. zvysSeni trzeb (omezeny
ckonomicky efekt)
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Inovujici firmy (2007) — 2 CES
VaV a patenty @

Apply for one or more

Contract out R&D to other
patents

Carry out in-house R&D .
companies, institutes
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Inovace bez VaV QCES
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Inovujici

Inovujicis VaV

Soustavny VaV

Inovacni
vysledky
(2004-2006)
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Inovace
s VaV
(2004-2006)




Uvnitf podniku nebo skupiny podnikt

Klienti nebo zakaznici

Dodavatelé zarizeni, materiald, sou¢asti nebo SW

Konzultanti, komeréni laboratofe nebo soukromé VaV |
instituce

Univerzity nebo ostatniinstituce vy$8io vzdélavani
Konkurenéni a jiné podniky z téhoz odvétvi

Vlada nebo soukromé vyzkumné neziskové instituce

Informacni
zdroje
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Kooperace

Uvnitf podniku nebo skupiny podniki
Kiienti nebo zakaznici |
Dodavatelé zafizeni, materialdl nebo SW |
Konkurencni a jiné podniky z téhaz odvétvi |
QOdborné konference, veletrhy, vystavy |

Védecké Casopisy a obchodni (technické) publikace
Konzultanti, komer&ni laboratofe nebo soukromé VaV
instituce
Univerzity nebo ostatni instituce vy$$ho vzdélavani

Profesni a pranmyslova sdruzeni

Viada nebo soukromé vyzkurmé neziskové instituce

6.4
4.8
26
25
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21,9

13,3 151123

227 16,9

T
zpracovatelsky
pramysl

nové na trhu @nové pouze pro podnik

Prekazky

sluzby

malé stfedni

Nedostatek finan¢nich prostfedk( v podniku

Prilis vysoké inovacni naklady

Trh ovladany zavedenymi firmami

Nedostatek kvalifikovanych pracovniku

Nedostatek financi ze zdroji mimo podnik

Nejista poptavka po inovovaném zboZzinebo sluZzbach
Inovace nebyly vyZzadovany

Nebylo tfeba inovovat vzhledem k pfedchozim inovacim
Obtize pfi hledani spolupracujiciho partnera

Nedostatek informaci o trzich

Nedostatek informaci o technologii

nezménéné nebo malo modifikované
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Ekonomickeé

141
12,8
14,1
15,8
15,1

28,2
33,0
33,6
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52,0
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Inovacni vykonnost 2004-2006 ZCES
(CIS) a podpora VaV
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Tl 2001 Tl 2003 Tl 2005 Tl 2006
(1999-2001) (2002-2003) (2003-2005) (2004—2006)

m inovace produktu nebo procesu 29 26 29 27
m inovace produktu 23 22 20 19
0O inovace procesu 17 12 24 22

50000000

40000000 -

30000000 -

20000000 -

10000000
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Ostatni 1091269 1134657 1119928 1243129 2168544 1857804 2125006 2056136
Viadni 10077297 11788572 12351455 12433004 13488181 14695009 17248266 19445162
Podnikatelsky | 12439496 13564017 14865610 15876063 16589871 18530226 | 22825151 28398973
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konkurenceschopnost: problémy

nizka uroven inovacni poptavky firemniho sektoru,
slabé propojeni kliCovych subjektii inovacniho systému

(konkurenceschopnost EU vii€i emerging economies)

chyb¢jici vazba mezi oborovym a odvétvovym
zam¢crenim (science base vs. struktura ekonomiky -
excelence vs. relevance) podnikovych znalostnich
aktivit/vetejné podpory (AV, MPO, MSM)

rozdilna vyjednavaci sila znalostnich a ekonomickych
sektori= soutéz o znalostni vstupy
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konkurenceschopnost: cile

systémovy pristup inovacni politiky noveé generace (2.-3.)
propojuje kliCove aktéry a aktivity inovacniho systému
pouzivani cilenych podpor, posun k vertikalnim politikam
(technologické platformy), nove charakteristiky inovaci

(sluzby, non-R&D 1novace), jejich ochrany a métitelnosti
(otevien¢ inovace)

propojeni subjekttu a zdrojii inovacniho systému a jejich
interakce, bariéry/zaostalost institucionalnich sektoru
Sirsiprostiedi pro inovacni vykonnost — kvalita regulace,
danové politiky, podminky podnikani, pruznost trhu prace,
stabilita.a predvidatelnost prostredi, vztah k riziku
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konkurenceschopnost: message

tvorba znalosti nutna, ale nedostacujici podminka inovacné
zalozencho rustu

uc¢inna podpurna politika zohlednuje vztah mezi inovacni
nabidkou a poptavkou (kliCova role firem)

prekonani dualniho (tradi¢niho) pfistupu, soustfedéni na

VaV (VaV vs. immovacni politika, zakladni vs. aplikovany
vyzkum vs. tnovace, stitucionalni oddéleni)

strategicka inteligence (kompetence), rozvinuta evaluace,
benchmarking, mezinarodni pouceni (narodné specificke)

regionalné/oboroveé/odveétvove/firemné specificke pristupy
propojeni vzniku a aplikace znalosti




